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1. Vispārīgie noteikumi

1.1. Audzināšanas darba programma izstrādāta, pamatojoties uz:
· Izglītības likumu;
· Bērnu tiesību aizsardzības likumu;
· Rīgas Daugavas pamatskolas nolikumu un attīstības plānu;
· MK 01.02.2011. noteikumi Nr. 89 „Kārtība, kādā izglītības iestāde informē izglītojamo vecākus, pašvaldības vai valsts iestādes, ja izglītojamais bez attaisnojoša iemesla neapmeklē izglītības iestādi”;
· MK 15.07.2016. noteikumi Nr. 480 “Izglītojamo audzināšanas vadlīnijas un informācijas, mācību līdzekļu, materiālu un mācību un audzināšanas metožu izvērtēšanas kārtība”; 
· MK 27.11.2018. noteikumi Nr.747 “Noteikumi par valsts pamatizglītības standartu un pamatizglītības programmu paraugiem”; 
· MK 22.06.2021. noteikumi Nr.436 “Par Izglītības attīstības pamatnostādnēm 2021.- 2027. gadam”
1.2. Programma nosaka audzināšanas darba mērķus, uzdevumus, principus, organizācijas kārtību, sadarbības formas, materiālu izvērtēšanas kārtību un atbalsta pasākumus visiem izglītojamajiem ar speciālām izglītības vajadzībām.
1.3. Programmas darbības periods: 2023./2024.–2025./2026. mācību gadi.

2. Izglītības iestādes misija, vīzija un vērtības
2.1. Misija
  Bērnu ar speciālām vajadzībām nodrošināšana ar iespēju mācīties piemērotā, drošā un atbalstošā vidē, sniedzot kvalificētu speciālistu palīdzību un veicinot skolēnu sagatavotību patstāvīgai dzīvei un pilnvērtīgai dalībai sabiedrībā.
2.2. Vīzija
  Sabiedriski atbildīgs, dzīves realitātēs orientēties spējīgs un darbam gatavs pilsonis, kurš spēj pilnvērtīgi iesaistīties sabiedrības dzīvē un pieņemt atbildīgus lēmumus.
2.3. Vērtības
Cieņa
  Savstarpēja sapratne un cieņpilna attieksme pret skolēniem, kolēģiem un apkārtējo vidi. Cieņa ir pamats kvalitatīvam darbam un pozitīvai sadarbībai.
Sadarbība
  Mērķtiecīga mācīšanās vienam no otra, kopīgu mērķu sasniegšana, radošu risinājumu meklēšana un gandarījums par kopīgi paveikto.
Atbildība
  Skolotāju un skolēnu līdzatbildība par savu rīcību un tās sekām, apzinoties gan to, ko darām, gan to, ko izvēlamies nedarīt.

3. Audzināšanas darba mērķis un principi
3.1. Mērķis
  Veidot skolēnos vērtībās balstītu, sociāli atbildīgu, emocionāli nobriedušu un demokrātisku personību, kas spēj sadarboties, kritiski domāt, pieņemt lēmumus un rīkoties atbilstoši sabiedrības un valsts pamatvērtībām.
3.2. Pamatprincipi
• 	Cilvēka cieņa un tiesības
• 	Iekļaušana un vienlīdzība
• 	Demokrātija un līdzdalība
• 	Atbildība un tiesiskums
• 	Latvijas valsts identitāte un patriotisms
• 	Drošība un labbūtība
• 	Sadarbība ar ģimeni un sabiedrību
• 	Vērtībizglītība kā audzināšanas pamats

4. Audzināšanas darba uzdevumi 2023–2026
4.1. Attīstīt skolēnu sociāli emocionālās prasmes: empātiju, pašregulāciju, sadarbību, konfliktu risināšanu.
4.2. Veicināt skolēnu pilsonisko līdzdalību un izpratni par demokrātijas principiem.
4.3. Stiprināt Latvijas valsts identitāti, kultūras izpratni un patriotismu.
4.4. Veicināt veselīgu dzīvesveidu, drošības prasmes un atbildīgu rīcību.
4.5. Attīstīt digitālo pratību, medijpratību un kritisko domāšanu.
4.6. Nodrošināt atbalstu skolēniem ar speciālām vajadzībām, pielāgojot vidi, metodes un komunikāciju.
4.7. Veidot pozitīvu klases un skolas mikroklimatu, mazinot konfliktus un vardarbības riskus.
4.8. Veicināt sadarbību ar vecākiem un iesaisti skolas dzīvē.
4.9. Stiprināt skolēnu motivāciju un atbildību par savu rīcību.


5. Audzināšanas saturs 
5.1. Vērtībizglītības jomas
• 	Cilvēka cieņa un tiesības
• 	Ģimene un attiecības
• 	Darbs un atbildība
• 	Kultūra un identitāte
• 	Valsts un sabiedrība
• 	Vide un ilgtspēja
• 	Drošība un veselība
5.2. Prioritātes trīs gadu periodam
• 	Sociāli emocionālā izglītība
• 	Pilsoniskā līdzdalība
• 	Digitālā un medijpratība
• 	Iekļaujošās izglītības stiprināšana
• 	Drošības un labbūtības veicināšana

6. Darba formas un metodes
6.1. Metodes
• 	Diskusijas, debates, vērtību analīze
• 	Situāciju analīze, lomu spēles
• 	Projekta darbi 
• 	Komandas darbs un sadarbības uzdevumi
• 	Individuālais atbalsts un konsultācijas
• 	Pieredzes stāsti, vieslektori
• 	Integrētās mācību stundas ar audzināšanas komponenti
6.2. Darba formas
• 	Klases stundas un tematiskās audzināšanas stundas
• 	Skolas pasākumi un tradīcijas
• 	Ekskursijas, muzeju apmeklējumi
• 	Sociālie un labdarības projekti
• 	Skolēnu pašpārvaldes aktivitātes
• 	Veselības un drošības dienas
• 	Karjeras izglītības pasākumi

7. Darbs ar izglītojamiem ar speciālām vajadzībām
7.1. Individuālo izglītības plānu izstrāde un īstenošana.
7.2. Pielāgotas mācību un audzināšanas metodes, diferencēti uzdevumi.
7.3. Atbalsta personāla iesaiste: speciālais pedagogs, psihologs, logopēds, sociālais pedagogs.
7.4. Droša, iekļaujoša un emocionāli atbalstoša vide.
7.5. Sadarbība ar vecākiem un ārējiem speciālistiem.
7.6. Regulāra skolēna progresa izvērtēšana un atbalsta pasākumu koriģēšana.

8. Informācijas, mācību materiālu un metožu izvērtēšanas kārtība
8.1. Skolā tiek izmantoti tikai tādi materiāli un metodes, kas:
• 	atbilst cilvēktiesību un bērnu tiesību principiem
• 	neveicina diskrimināciju, stereotipus vai vardarbību
• 	ir pedagoģiski pamatoti un droši
• 	atbilst skolēnu vecumposmam un attīstības līmenim
8.2. Materiālu izvērtēšanu veic pedagogs, skolas vadība un nepieciešamības gadījumā atbalsta personāls.
8.3. Aizliegts izmantot materiālus, kas satur:
• 	vardarbību, naida runu, diskrimināciju
• 	maldinošu vai nepārbaudītu informāciju
• 	saturu, kas neatbilst skolēnu vecumam vai emocionālajai attīstībai
8.4. Ja rodas šaubas par materiāla atbilstību, tas tiek izvērtēts individuāli un nepieciešamības gadījumā aizstāts.

9. Sadarbība ar vecākiem un sabiedrību
• 	Regulāras tikšanās, pārrunas, informatīvie pasākumi
• 	Vecāku iesaiste skolas tradīcijās un projektos
• 	Sadarbība ar pašvaldības iestādēm, bibliotēkām, muzejiem, NVO
• 	Kopīgi pasākumi, kas stiprina skolas kopienu

10. Tradīcijas un pasākumi
• 	Latvijas valsts svētki
• 	Zinību diena, Skolotāju diena
• 	Lāčplēša diena, 18. novembris
• 	Ziemassvētku un Lieldienu pasākumi
• 	Sporta dienas
• 	Karjeras nedēļa
• 	Labdarības akcijas
• 	Izlaidumi un mācību gada noslēguma pasākumi

11. Programmas īstenošanas izvērtēšana
• 	Ikgadēja audzināšanas darba analīze
• 	Skolēnu, pedagogu un vecāku aptaujas
• 	Atbalsta pasākumu efektivitātes analīze
• 	Programmas aktualizēšana pēc nepieciešamības

12. Plānotie rezultāti
• 	Uzlabotas skolēnu sociāli emocionālās prasmes
• 	Stiprināta piederības sajūta skolai un valstij
• 	Samazināti konflikti un disciplīnas pārkāpumi
• 	Uzlabota sadarbība starp skolu un ģimeni
• 	Nodrošināts kvalitatīvs atbalsts skolēniem ar speciālām vajadzībām
• 	Veidota pozitīva, iekļaujoša un droša skolas vide
























PIELIKUMS Nr. 1
RĪGAS DAUGAVAS PAMATSKOLAS AUDZINĀŠANAS DARBA PASĀKUMU PLĀNS

2023./2024. mācību gads
1.1. Vērtībizglītība un sociāli emocionālā attīstība
• 	Klases stundas par cieņu, sadarbību, atbildību
• 	Sociāli emocionālās izglītības nodarbības (SEI)
• 	Konfliktu risināšanas un drošas komunikācijas darbnīcas
• 	Tikšanās ar skolas psihologu par emociju pašregulāciju
1.2. Pilsoniskā līdzdalība un patriotiskā audzināšana
• 	Latvijas valsts svētku pasākumi (11.11., 18.11.)
• 	Ekskursijas uz Latvijas vēstures vietām
• 	Skolēnu pašpārvaldes vēlēšanas un darbības uzsākšana
1.3. Veselība, drošība un labbūtība
• 	Veselības diena (sporta aktivitātes, veselīga uztura darbnīcas)
• 	Drošības nedēļa (CSDD, Valsts policija, ugunsdzēsēji)
• 	Higiēnas un veselīga dzīvesveida nodarbības
• 	Interneta drošības mācības
1.4. Kultūras izglītība un tradīcijas
• 	Zinību dienas pasākums
• 	Skolotāju diena
• 	Ziemassvētku koncerts un radošās darbnīcas
• 	Lieldienu aktivitātes
• 	Teātra un koncertu apmeklējumi
1.5. Karjeras izglītība
• 	Karjeras nedēļa
• 	Tikšanās ar dažādu profesiju pārstāvjiem
• 	Darba drošības pamatu apguve
1.6. Iekļaujošā izglītība un atbalsts
• 	Individuālo izglītības plānu aktualizēšana
• 	Regulāras tikšanās ar atbalsta personālu
• 	Vecāku konsultācijas par bērna attīstību
• 	Sadarbība ar ārējiem speciālistiem

2024./2025. mācību gads
2.1. Vērtībizglītība un sociāli emocionālā attīstība
• 	Klases stundas par empātiju, draudzību, sadarbību
• 	Emocionālās inteliģences treniņi
• 	Vienaudžu atbalsta grupu izveide
• 	Radošās darbnīcas par pašizpausmi un pašapziņu
2.2. Pilsoniskā līdzdalība un patriotiskā audzināšana
• 	Lāčplēša dienas un 18. novembra pasākumi
• 	Ekskursijas uz Saeimu vai pašvaldības iestādēm
• 	Skolēnu pašpārvaldes projekti (labdarība, iniciatīvas)
• 	Diskusijas par demokrātiju un pilsonisko līdzdalību
2.3. Veselība, drošība un labbūtība
• 	Veselības un drošības diena
• 	Praktiskās nodarbības par pirmo palīdzību
• 	Psiholoģiskās labbūtības nedēļa
• 	Medijpratības un digitālās drošības nodarbības
2.4. Kultūras izglītība un tradīcijas
• 	Ziemassvētku labdarības tirdziņš
• 	Lieldienu radošās darbnīcas
• 	Kultūras mantojuma dienas (Latvijas un pasaules kultūras iepazīšana)
2.5. Karjeras izglītība
• 	Profesiju dienas
• 	Darba vides iepazīšana (uzņēmumu apmeklējumi)
• 	Karjeras konsultācijas skolēniem un vecākiem
2.6. Iekļaujošā izglītība un atbalsts
• 	Atbalsta pasākumu efektivitātes izvērtēšana
• 	Speciālistu vadītas nodarbības par sociālajām prasmēm
• 	“Vecāku skola”
• 	Individuālo plānu aktualizēšana

2025./2026. mācību gads
3.1. Vērtībizglītība un sociāli emocionālā attīstība
• 	Klases stundas par atbildību, mērķu izvirzīšanu un pašvadību
• 	Nodarbības par stresa pārvaldību un emocionālo līdzsvaru
• 	Sadarbības projekti starp klasēm
• 	Vienaudžu mediācijas ieviešana (ja iespējams)
3.2. Pilsoniskā līdzdalība un patriotiskā audzināšana
• 	Latvijas valsts svētku pasākumi
• 	Projekts “Latviešu valodas diena”
• 	Skolēnu pašpārvaldes iniciatīvu īstenošana
• 	Tikšanās ar sabiedrības pārstāvjiem (pašvaldība, NVO, kultūras darbinieki)
3.3. Veselība, drošība un labbūtība
• 	Veselības diena sadarbībā ar A.Bieziņa Raiskuma skolu  
•           Sporta pasākumi
• 	Drošības dienas sadarbībā ar dienestiem
• 	Psiholoģiskās labbūtības stiprināšanas aktivitātes
• 	Digitālās pratības un kritiskās domāšanas meistarklases
3.4. Kultūras izglītība un tradīcijas
•          Rīgas speciālo skolu skolēnu “Deju festivāls” (organizē RDPS)
• 	Ziemassvētku koncerts
• 	Lieldienu aktivitātes
• 	Noslēguma pasākumi un izlaidumi
3.5. Karjeras izglītība
• 	Karjeras izglītības cikls “Ceļš uz profesiju”
• 	Tikšanās ar profesionālās izglītības iestādēm
• 	Darba intervijas simulācijas
3.6. Iekļaujošā izglītība un atbalsts
• 	Atbalsta pasākumu gala izvērtēšana
• 	Individuālo izglītības plānu noslēguma analīze
• 	Sadarbība ar vecākiem par pāreju uz nākamo izglītības posmu
• 	Sociālo prasmju nostiprināšanas nodarbības

4. Programmas īstenošanas uzraudzība un izvērtēšana
• 	Katru mācību gadu pedagogi un atbalsta personāls izvērtē pasākumu    efektivitāti
• 	Tiek analizēti skolēnu sasniegumi, uzvedības dinamika, līdzdalība un labbūtība
• 	Vecāku un skolēnu aptaujas tiek izmantotas programmas pilnveidei
• 	Plāns tiek aktualizēts atbilstoši skolas vajadzībām un MK noteikumu prasībām
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