RIGAS DAUGAVAS PAMATSKOLA

Aglonas iela 57, Riga, LV-1057, talrunis 67474411, 67474410, , e-pasts: rdps@riga.lv

ATTISTIBAS PLANS
2023./12024.- 2025./2026. m.qg.



1. SKOLAS VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Rigas Daugavas pamatskola (turpmak - Skola) dibinata 1958. gada 1. septembri ka 11. dzelzcela
vidusskola, no 1962. gada Rigas 4. internatpamatskola, bet no 1997. gada februara - Rigas speciala
internatpamatskola. No 01.08.2019. ar Rigas domes Iémumu skolai tick mainits nosaukums — ta pardévéta par
Rigas Daugavas pamatskolu. Skolai ir tris €kas: skolas €ka, internats un skolas €dnica. Apkart skolai ir liels,
plass, apzalumots pagalms ar sporta laukumu, bérnu rotalu laukumu un atpiitas zonas. Skolas teritorija ir
iezogota. Lai nodroSinatu skolénu drosibu, ir ieviesta teritorijas videonoveérosana.

Izglitojamo uznemSana notiek atbilsto§i Ministru kabineta noteikumiem ar paSvaldibas vai valsts
pedagogiski - mediciniskas komisijas atzinumu.

Rigas Daugavas pamatskolas dibinatajs: Rigas dome. Juridiska adrese: Aglonas iela 57, Riga, LV-1057.
Skolas tips: speciala pamatskola.

Skola isteno se$as izglitibas programmas (skat. 1. tabulu):

1. tabula
Informacija par Skola istenotajam izglitibas programmam (IP)
Licences | Licences
Kods
Nosaukums numurs | datums
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas traucgjumiem | 21015921 | V_6336 | 31.08.2022.
vai vairakiem smagiem attistibas traucgjumiem
_Spefzié.lés “pamatizglzﬁl)as rn_azﬁkumtall.ﬁbu' programma | ;015901 | \/.6883 | 24.08.2022.
izglitojamajiem ar garigas veselibas trauc€jumiem
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar garigas attistibas traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar
garigas veselibas trauc€jumiem
Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar
garigas attistibas trauc€jumiem
Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar
smagiem garigas attistibas trauc€umiem vai vairakiem | 21015911 | V_6869 | 05.04.2023.
smagiem attistibas trauc€jumiem

21015821 | V-6884 | 24.08.2022.

21015711 | V_6867 | 05.04.2023.

21015811 | V_6868 | 05.04.2023.

Kops 2015. gada skolénu skaits Skola samazinajas par gandriz 10% (2. tabula).

2. tabula
Informacija par skolénu skaitu skold 3 gadu periodd
Macibu gads 2021./2022. 2022./2023. 2023./2024.
Skolénu skaits 273 260 248

2023. gada 1. septembr1 macibas skola uzsaka 248 skoléni 27 klasu komplektos:
1.-4. klasgs - 12 klasu komplekti
5.-9. klasgs - 15 klasu komplekti.
Skola piedava plasu interesu izglitibas klastu. 2023./2024. macibu gada Skola Tstenoja 9 interesu izglitibas
programmas.
Skolas vadibas darbu nodrosina direktore, divi direktora vietnieki izglitibas jautajumos un viens direktora
vietnieks administrativi-saimnieciskaja darba.
Skola strada 54 pedagogiskie darbinieki (turpmak — pedagogi), kuru izglitiba atbilst Latvijas Republikas
normativajos aktos noteiktajam prasibam (3. tabula).
3. tabula

Pedagogu sadalijums atbilstosi iegiitajai izglitibai

Pedagogu Augstaka Cita augstaka taja skaita Macas
kopskaits pedagogiska izglitiba izglitiba Mmagistra grads
54 47 6 19 2
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Skola strada plass atbalsta personals — 1 psihologs, 2 socialie pedagogi, 5 logopédi un 3 arsti, 2
medicinas masas. Skolas saimniecisko darbibu nodrosina tehniskais personals — 53 amata vienibas.

Skolas telpas ir loti laba vizuali estétiska un tehniska stavokli. Skolai ir sava &dnica, kura nodroSina
€dinasanu visiem Skolas skoléniem. Skolas finans€jumu nodroSina no valsts budZeta Finansu lidzekli tiek
izmantoti Skolas vajadzibam saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu, izlietojums ir racionals un
efektivs.

Skolas 1paSie piedavajumi

¢+ Elastigs macibu plans un saudzgjoss macibu rezims.

+ Attistibu un korekciju veicinosa skolas fiziska un macibu vide.

¢+ Atbalsta personala (psihologa, logop&du, sociala pedagoga) regulara palidziba.

¢+ Mediciniska apripe un arsta-psihiatra konsultacijas.

¢+ Valsts apmaksata €dinasana 4 reizes diena.

¢+ Pedagogu individuala, diferencéta pieeja.

Bezmaksas macibu gramatas, macibu lidzekli un skolas internats.

Merktiecigi un kvalitativi arpusstundu pasakumi.

IzglitojoSas ekskursijas.

Skolas €ka, internata €ka macibu kabineti un citas personala telpas ar interneta un WiFi piesléegumu.
19 macibu kabineti ar interaktivam tafelém un ekraniem.

Modernizéta skolas biblioteka ar datoriem, interaktivu tafeli un interneta pieslegumu.
Divi informatikas kabineti ar interneta pieslégumu.

Sensora istaba.

Sals istaba.

Gaismas terapijas istaba.

Plasa un daudzpusiga sporta baze, tiek izmantots Rigas 72. vidusskolas baseins.
Rehabilitacijas telpas.
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IZGLITIBAS IESTADES MISIJA

Bérnu ar specialam vajadzibam nodro§inaSana ar iesp&€ju macities piemerota vide, nodrosinot kvalificétu
specialistu palidzibu un iesp&ju sagatavoties dzivei.

IZGLITIBAS IESTADES VIZIJA
Sabiedriski atbildigs pilsonis, kur§ sp€j orientéties dzives realitates, gatavs darbam un dzivei sabiedriba.
IZGLITIBAS IESTADES VERTIBAS

Ciena ir savstarpgja sapratne, ciena gan pret skoléniem, gan kolggiem, gan vidi, nodrosina kvalitativu
darbu.

Sadarbiba - apzinati macities citam no cita kop&ju mérku sasnieg$anai, rodot radosus problému risinajumus
un gandarfjumu par kopa paveikto.

Atbildiba - més, skolotaji un skoléni, esam lidzatbildigi it visa, ko daram, un, galvenokart, ko nedaram.

IZGLITIBAS IESTADES MERKI

Veidot izglitibas vidi, organizé€t un istenot izglitibas procesu, kas nodroSina valsts pamatizglitibas
standarta noteikto mérku sasniegS8anu. Radit iesp€jas un apstaklus Skolas izglitojamajiem iegiit savas veselibas
stavoklim, sp&jam un attistibas Iimenim atbilstoSu izglitibu, vienlaikus nodroS§inat izglitojamo pedagogiski
psihologisko un arstniecisko korekciju, sagatavotibu darbam un dzivei sabiedriba.



Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzino$a darbiba, arstnieciski profilaktiska un
pedagogiska korekcija izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.

SKOLAS UZDEVUMI

- Tstenot specialas pamatizglitibas programmas, to mérkus un uzdevumus;

- nodroS$inat iesp&jas izglitojamajiem iegiit vinu veselibas stavoklim, sp&jam un attistibas Iimenim atbilstoSu
izglitibu;

- sekmét izglitojamo harmonisku un vispusigu attistibu, vienlaikus nodroSinot arsté$anu, pedagogiski
psihologisko un arstniecisko korekciju;

- izveleties izglitosanas, audzinaSanas un korekcijas darba metodes un formas atbilstosi izglitojamo veselibas
stavoklim un attistibas limenim;

- nodroSinat izglitojamos ar sabiedriskajai un personiskajai dzivei nepiecieSamajam pamatzinaSanam,
pamatprasmém un darba iemanam;

- sadarboties ar izglitojamo vecakiem (personam, kas realizé aizgadibu; turpmak-vecaki), lai nodroSinatu un
veicinatu pozitivu izglitojoso darbu, kvalitativu informacijas apmainu un sadarbibu izglitibas programmu
mérku sasniegSana;

- sekmét izglitojamo atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem, valsti;

- T1stenot intereSu izglitibas programmas;

- racionali izmantot Skolai pieskirtos finanSu resursus.

Stratégiskas planoSanas konteksts
Nacionalais attistibas plans 2021. — 2027. gadam

KVALITATIVA IZGLITIBA MUZA GARUMA - kvalitativa prasmju un zinaSanu ieguve visam
mérkgrupam, ieklaujot visas izglitibas pakapes, veidus un formas, atspogulo izglitiba un apmaciba iegiito,
t.sk. digitalas un karjeras vadibas prasmes, mediju un informacijas pratibu, personibas attistibai un produktivai
darba dzivei.

ZINATNES ATTISTIBA UN SNIEGUMS - radosa cilveka izaugsme, jaunu teor&tisku un praktisku zinasanu
radisana un pielietoSana, ka arT augstas pievienotas vertibas un eksportspg&jigu produktu un pakalpojumu
izstrade un uzlaboSana.

Izglitibas likums

IZGLITIBAS KVALITATE — izglitibas process, saturs, vide un parvaldiba, kas ikvienam nodro$ina
ieklaujosu izglitibu un iesp&ju sasniegt augstvertigus rezultatus atbilstosi sabiedribas izvirzitajiem un valsts
noteiktajiem mérkiem.

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021. - 2027. gadam

* Augsti kvalificeti, kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi un akadémiskais personals.

¢+ Miusdienigs, kvalitativs un uz darba tirgu augsti noveért€tu prasmju attistiSanu orientets izglitibas
piedavajums.

¢+ Atbalsts ikviena izaugsmei.

¢+ llgtsp&jiga un efektiva izglitibas sist€mas un resursu parvaldiba.

Vadlinijas izglitibas kvalitates nodrosinasanai visparéja izglitiba

+ ATBILSTIBA MERKIEM: kompetences un sasniegumi; izglitibas turpina8ana un nodarbinatiba;
vienlidziba un ieklauSana.

+ KVALITATIVAS MACIBAS: macisana un maciSanas; pedagogu profesiondla kapacitate; izglitibas
programmu istenosana.

¢+ IEKLAUJOSA VIDE: pieejamiba; dro§iba un psihologiska labklajiba; infrastruktiira un resursi.

+ LABA PARVALDIBA: administrativa efektivitate; vadibas profesionala darbiba; atbalsts un sadarbiba.






Joma Kategorija | IevieSanas gaita Sasniedzamais rezultats | Macibu gads |
Prioritate: Vienots redzéjums par efektivas stundas komponentem.
Macisana un ¢+ Ir pilnveidota macibu stundu véroSanas + Pilnveidota stunda péc Skola 2030 2023-2024
macisanas kartiba, stundu vérosana redzams, ka kompetencém, nemot véra skolas mérkus un
pedagogs pielieto metodes un darba formas prioritates (prakse bazéta macisanas un jégpilns
macibu procesa diferenciacijai, kas macibu process).
atspogulotas vérotaju lapa. + lIkviens pedagogs sniedz atbalstu
n izglitojamajiem, lai nodro$inatu macibu procesa
< diferenciaciju, individualizaciju.
|
'% Prioritate: izstradat individualizétu pedagoga profesionalas pilnveides planu un rosinat pedagogu ar mazaku slodzi apgit otru kvalifikaciju.
E Pedagoga + Veroto stundu analizes datu uzkrasanas un ¢+ Merktieciga profesionalas pilnveides planosana 2024-2025
< profesionala apstrades sistéma (definéti vérosanas mérki, un istenosana, izstradajot individualizétu
2 kapacitate veidi, regularitate, veikta pedagogu pedagoga profesionalas pilnveides planu.
E anket€Sana par savstarp&jas veéroSanas + Augsti kvalificéti, kompetenti un uz izcilibu
= organizésanu). orientéti pedagogi.
3:' + Skolas pedagogu vairakums regulari un
i brivpratigi piedalas skolas organizetajas

profesionalas pilnveides aktivitates, apmekle
kursus, seminarus un dalas pieredzg ar labas
prakses piemériem, ievie$ot jaunas un
inovativas darba metodes.

+ Skolotaju metodiska sagatavotiba maciSanai
latvieSu valoda, parejai uz vienotu skolu.

Prioritate: stundas pasvertéSana ir skoléna un skolotaja paradums.




Izglitibas programmu | ¢ Ve&roto stundu analize. + Skoléna veiktas darbibas stundas mérka 2026-2027
1stenosana,; + Skolotaju un skolénu anketéSana. sasniegsana un kvalitativi veiktais pasvertejums
¢+ Pedagogu pasvertéjums. uzlabo skolénu macisanas motivaciju.
+ Visu skolénu iesaistiSana pedagoga Pilnveidotas prasmes kvalitativi izvertét savu
organiz€taja skolénu pasvertéjuma. stundu, izvirzot nakamas stundas sasniedzamo
+ Vienota skolas skolénorienteta pieeja, kura rezultatu.
iesaistas pedagogiskais personals, ikdienas ¢+ Uzlabotas savstarp&jas komunikacijas un
izglitibas procesa. sadarbibas prasmes sekmé izglitibas
programmas Tstenosanu.
Prioritate: atbalsta sistémas pilnveidoSana skoléniem ar uzvedibas un macisanas problémam, kas mazinas priekslaicigas
macisanas partrauksanas risku.
Pieejamiba I . . .- | * Vienota izglitojamo individualo uzvedibas un 2024-2025
+ Pedagogu profesionala pilnveide par dazadam o _ _ .
. izglitibas atbalsta planu datu baze, izmantojot
atbalsta iesp&jam. L
— - - IT 1esp€jas.
¢+ Skolotaju, atbalsta personala, vecaku I
o = ¢+ Vecaku iesaiste individualo izglitibas un
sanaksmju organiz€Sana un atbalsta ~ . . . =
- SN uzvedibas korekcijas planu TstenoSana.
pasakumu plana izveidosana. L . _ ,
T - + Vecaku izglitosana - regularas “Vecaku skola
+ Regulara individualo izglitibas un uzvedibas sapulces
L korekcijas planu izvertéSana un P . L o
a) e ¢+ Skolénu skaita, kuriem ir pagarinatais macibu
S papildinasana. gads, samazinasanas
<>E + lzglitibas iestades vadibas atbalsts i B
5o pedagogiem ieklaujosas programmas
e istenoSanai.
2
ﬁ Prioritate: icklaujosas fiziskas un emocionalas vides nodrosinasana skola.
ﬁ Drosiba un ¢+ Edurio aptauja skoléniem, vecakiem, + Skolas vide ir fiziski un emocionali droSa gan 2025-2026

psihologiska
labklajiba

skolotajiem, lai noskaidrotu situaciju skola.
¢+ Skolas pasakumu organizeéSana.
+ lesaistiSanas veselibu saudz&josos projektos.
+ leraksti e-klases zurnala sadala "Individualas
sarunas".

skoléniem, gan skolotajiem, savlaicigi tiek
1zverteti un noversti riski fiziskai un
emocionalai vides nodroSinasSanai.

+ Visu izglitibas iestades darbinieku iesaistisanas
fizisku un emocionalu draudu novér§ana.

+ Sociali emocionalas macisanas (SEM)
nodarbibu ieklauSana priekSmetu macibu
stundas, nodro$inata emocionali drosa vide gan
macibu procesa, gan arpusskolas aktivitates.




Prioritate: parejai uz macibam latvieSu valoda izglitibas programmas isteno$anai nepiecieS8amo resursu nodro$inasana un to efektivas
izmantoSanas planosana.

Infrastruktiora un
resursi

¢+ Labiekartoti kabineti.

¢+ Runajosas sienas.

¢+ Skolas noformé&jums.

¢+ Muzikalais noformé&jums starpbrizos.

¢+ Skolas bibliotékas regulara papildinasana ar
dailliteratiiru latviesu valoda un macibu
literattiru.

¢ Macibu materialu (arT digitalu) un resursu (telpu
iekartojums, pielagojums izglitojamo
vajadzibam) bazes modernizacija un
papildinasana atbilstosi miisdienu vajadzibam.

+ Skolas ricibas plans parejai uz macibam valsts
valoda.

2023-2026

Prioritate: tick radita vide, kura katrs skolas skoléns, dalibnieks un skoléna vecaks (likumiskais parstavis) jitas piederigs Latvijas valstij un
Rigas Daugavas pamatskolai.

Prioritate: Katrs skoléns macibas apgiist atbilstoSi savam sp&jam, piedalas intereSu izglitibas nodarbibas un arpusklases darba.

Atbilstiba mérkiem

Kompetences un ¢ Macibu un audzinaSanas procesa bagatinas + Skolotaji un skoléni iesaistas pasakumu 2025-2026
sasniegumi skolénu kulturvésturiska pieredze, stiprinas organiz&$ana un piedalas pasakumos. 2023-2024
piederiba un lojalitate Latvijas valstij. + Skoléni piedalas arpusskolas pasakumos un
¢ Skola regulari notiek dazadi arpusklases konkursos.
pasakumi. ¢ Ir plass intereSu izglitibas nodarbibu
¢ Interesu izglitibas nodarbibu piedavajums piedavajums.
mainas atbilstos$i skolénu interesém.
¢ [kvienam skolénam ir iesp&ja piedalities
intereSu izglitiba.
Prioritate: veicinat lidzsvarotu personigo lémumu pienemsanu par turpmako izglitibu.
+ Tiek nodroSinata pedagogu sadarbiba 2026-2027

Izglitibas turpinasana
un nodarbinatiba

¢+ Pedagogu sadarbiba nodrosina kvalitativu
pareju starp izglitibas posmiem.

+ Skolas atbalsta personals iesaistas skolénu
adaptacija.

¢+ Macibu stundu un pasakumu véroSanas lapas.

¢+ Skoléniem tiek piedavata skolas karjeras
konsultanta konsultacijas.

¢ Macibu un audzinasanas stundas tiek ieklautas
témas par karjeras izglitibu.

+ Tiek noskaidrotas absolventu talakas izglitibas
iestades.

¢ Karjeras izglitibas pasakumu organizeéSana tiek

iesaistiti skolénu vecaki, uznémumi.

kvalitativai parejai starp izglitibas posmiem.
+ Sistematiski 1stenota karjeras izglitiba visas
klas@s atbilsto$i vecumposmam.




+ Absolventu aptaujas un iegtto datu
analiz€Sana.

Prioritate: skola pret visiem izturas taisnigi un vienlidzigi.

projekta “Vecaku skola” ietvaros, individualas
sarunas gan klatien€, gan attalinati, sadarbiba
ar atbalsta personalu.

+ Skolas pagalma tiek veidota “Zala klase” un
“Sajutu taka.

stundu un nodarbibu organizeSanai ara.
+Tiek 1istenota vecaku ka nozimiga Skolas
sadarbibas partnera nozime skolas dzive.
+Ir izveidota vizija un ilgtermina plans par
digitalo tehnologiju un inovaciju ievieSanu,
nodroS$inats metodiskais atbalsts.

Vienlidziba un ¢+ Skolénu vértejumu un parbaudes darbu ¢+ Skolénu macibu sasniegumi nav atkarigi no 2025-2026
ieklausana rezultatu analize. dzimuma, dzivesvietas, ienakuma Itmena
+ Skolas darbinieku iesaistiSanas apcel$anas un gimeng, etniskas piederibas, dzimtas valodas.
aizskarSanas gadijumu risinasana.
¢+ Skolénu informéSana, ka rikoties gadijumos,
ja viniem dara pari.
Prioritate: skolas administrativas efektivitates izvertéSana un paaugstinasana.
Administrativa ¢+ Regularas apspriedes, sarunas MK sastavos, | ¢ Efektiva administrativa darba organizeéSana, lai 2026-2027
efektivitate intereSu grupas, kuras tiek protokol&tas. nodro$inatu jauna macibu satura ieviesanu skola
¢+ Individuali pausts viedoklis vai prieksSlikums, | un pareju uz macibam valsts valoda.
kurs uzrakstits e-klases pasta, izteikts aptaujas, | ¢ Administracijai ir zinams ikviena skolas
pasvertejuma. darbinieka/izglitojama viedoklis,
problémsituacija, ja tas velas to paust.
Prioritate: uz attistibu un inovacijam versts skolas vadibas komandas darbs parmainu istenoSanai.
Vadibas profesionala |+ Komanda ir motivéta, notiek kopigs, regulars ¢+ Vadibai ir vienota izpratne par izglitibas 2024-2025
< darbiba darbs mérku sasniegSanai. kvalitati, tiek veikta uz datiem balstita
% ¢ Skolas darba analizé un turpmakas attistibas turpmakas attistibas planosana.
= planosana iesaistiti visi skolas darbinieki. ¢+ Vadibas komandai ir vienota izpratne par darba
Z + Meérktiecigs un regulars vadibas komandas prioritatém, atbildibas sadalijumu.
'g darbs atbalsta pasakumu nodroSinasana
< pedagogiem, lai istenotu jauno macibu saturu
e un pareju uz macibam valsts valoda.
- ¢+ Vadibas komandas piedaliSanas profesionalas
izaugsmes kursos un pasakumos.
Prioritate: savstarpgjas sadarbibas veidoSana ar skolénu vecakiem.
Atbalsts un sadarbiba |* Tiek organiz&tas vecaku sapulces skolas ¢ [esaistot skolénu vecakus, radita vide macibu | 2023-2024




¢+ Regulari notiek pedagogu, skolénu, vecaku
aptaujas.

+ Darbojas Skolas padome.

+70% pedagogu izmanto dazadas iekartas un IT
rikus jégpilnai un skoléncentrétai macisanai.

¢ Skola ir izglitibas tehnologiju mentors.

Prioritate: skolas iesai

stiSanas dazada limena projektos un labdaribas pas

akumos.

Atbalsts un sadarbiba

¢+ Turpinas darbs esosajos projektos.
¢ [esaiste viet&jos un starptautiska méroga
projektos.

¢+ Skoléni un pedagogi piedalas projektos ar
meérki iegiit jaunas zinaSanas un prasmes,
ieviest labas prakses piemérus ikdienas macibu

darba un arpusklases darba.

2023-2027

Skolas direktore

Saskanots:

Rigas valstspilsetas pasvaldibas Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta

Izglitibas parvaldes prieksnieka-direktora vietnieka p.i.

L.Lancmane

N.Sitnika




